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BILANCIO SOCIALE 2023 GATE ITALY 

RUTS N. 111209 DEL 20-4-2023 

Sintesi del Bilancio Sociale 2023 di GATE ITALY 

Nel 2023, GATE ITALY ha continuato a consolidare il suo impegno verso la trasparenza e 

l'innovazione attraverso la compilazione del Bilancio Sociale. Seguendo le linee guida della 

Regione Veneto, questo strumento è stato utilizzato per comunicare efficacemente con soci, 

collaboratori e il pubblico esterno. L’obiettivo è garantire la massima trasparenza sulle scelte 

gestionali e operative della cooperativa, rendendo il bilancio accessibile online e in formato 

cartaceo. 

Obiettivi e Successi L'anno 2023 è stato ricco di trasformazioni per GATE ITALY, tra cui la 

conquista del titolo di Start-Up Innovativa e il premio come Migliore Start-Up Innovativa alla 

Camera dei Deputati di Roma. Tra i principali successi, la squadra di robotica Astrogate ha 

rappresentato l'Italia ai mondiali della First Lego League a Houston, mentre il team emergente 

CyberGate si sta affermando a livello nazionale. 

Servizi e Progetti Gratuiti Tra i progetti offerti gratuitamente nel 2023: 

• "Scopri il talento che c’è in te" per studenti dagli 8 ai 17 anni 

• "Raga – Un Mondo Possibile", per prevenire l’abbandono scolastico 

• Il progetto "GRUPPO ENIGMA", rivolto agli adolescenti 

• Seminari gratuiti per docenti che hanno coinvolto 294 insegnanti 

Impatto e Crescita GATE ITALY ha visto una significativa espansione dei servizi offerti, 

incrementando i ricavi del 163% rispetto al 2022. Tra i principali obiettivi futuri, l’ampliamento 

della piattaforma “Scopri il Talento che c’è in te” e il rafforzamento delle collaborazioni 

strategiche. 

Sostenibilità GATE ITALY ha continuato a promuovere la sostenibilità ambientale con 

l'adozione di politiche plastic-free, l'utilizzo di energia rinnovabile e la riduzione delle emissioni di 

CO2 grazie allo smart working.Con una visione orientata al futuro, la cooperativa rimane 

impegnata a promuovere benessere, inclusione e innovazione per le nuove generazioni, 

collaborando con enti pubblici, privati e del terzo settore. 

 


